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Saiba mais sobre
o plano de gestao
da Auditoria interna

. NOSSOS NORMATIVOS:
Plano de Gestao -

Apresenta os aspectos mais relevantes sobre as principais rotinas e
procedimentos, sem a preocupacao de um maior detalhamento
acerca de definicoes ou agoes. A abordagem adotada reflete o grau
de conhecimento de temas associados a auditoria, no ambito da
Companhia, obtidos em cursos de formagao e manuais produzidos
internamente ou por instituicoes de referéncia, nacionais e
internacionais, bem como as diretrizes normativas que regulam a
atividade de auditoria interna.
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Objetivos do Plano de Gestao Infografico Jornada

do Auditor
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- Realizar os diagnosticos e avaliacoes sobre a Companhia e a
Auditoria interna;

. .. . . Cli .
« Identificar a visao de auditoria interna da Companhia e a % que € acesse
estratégia geral para alcanca-la; .

- Estabelecer os objetivos e os resultados a serem alcancados;
- Identificar os servigos de auditoria interna a serem realizados;
- Orientar os Planos Anuais de Auditoria (PAINT).
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https://www.complexodopecem.com.br/wp-content/uploads/2024/05/Regimento-de-Auditoria-Interna-16.05.pdf
https://www.complexodopecem.com.br/wp-content/uploads/2024/08/pn-audin-002-2024-auditoria-interna-plano-de-gestao.pdf
https://www.complexodopecem.com.br/wp-content/uploads/2024/08/pln-audin-003-2024-auditoria-interna-plano-de-comunicacao-1.pdf
https://www.complexodopecem.com.br/wp-content/uploads/2025/01/2025-Infografico-Jornada-do-Auditor-Interno-CIPP.pdf
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Infografico
Auditoria interna

Iniciamos o ano de 2025 com a divulgacao no Infografico da Auditoria interna,
apresentando as etapas de trabalho, fases e riscos da jornada do auditor. O infografico é
um recurso que mistura as linguagens verbal (uso de palavras) e nao verbal (uso de
elementos visuais), com o objetivo de transmitir informacgdes. Conheca e acompanhe o

trabalho da Auditoria interna.

Nosso Infografico esta disponivel no site da Companhia, no topico Governanga Corporativa

% Clique e acesse.
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https://www.complexodopecem.com.br/wp-content/uploads/2025/01/2025-Infografico-Jornada-do-Auditor-Interno-CIPP.pdf
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Auditoria interna parceira da gestao

Importancia da Auditoria Interna

A Auditoria Interna tem desempenhado um papel fundamental na promogao de uma gestao
transparente, eficaz e eficiente.

Suas recomendagoes tém sido um poderoso motor de mudancas, contribuindo para o
fortalecimento dos controles internos e para o aprimoramento do desempenho operacional,
bem como para a evolucao da governanca publica e o fomento da transparéncia institucional.

Seu proposito central € aumentar a confiabilidade e eficacia da Companhia por meio da
prestacao de servigos de avaliagao e consultoria, fundamentados em avaliagao de riscos.
Esses servicos sao desenvolvidos com o objetivo de agregar valor organizacional e contribuir
para a melhoria das operacgoes realizadas.

Nossos indicadores 2025
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Acontece

Acordao 823/2024 Plenario

Valores unitarios extraidos de licitagoes
de outros orgaos envolvendo servigos de
mesma natureza podem servir como
referéncia para fins de apuracao de
eventual sobrepreco ou
superfaturamento. A Lei 14.133/2021 (nova
lei de licitagOes e contratos) consagrou
essa possibilidade ao estipular que
valores decorrentes de outros certames e
contratos administrativos de objeto
semelhante podem ser uma fonte de
precos paradigma para elaboragao de
orcamento-base de licitacoes (art. 23, §
29, inciso 11, no caso de contratagao de
obras e servicos de engenharia)

A Lei 14.831/2024

Sancionada em marco de 2024, é a nova legislagao
sobre satde mental no trabalho. Ela estabelece
diretrizes para que as empresas promovam o
bem-estar mental dos seus funcionarios.

A lei preveé a criagao do Certificado Empresa
Promotora da Salde Mental, que sera concedido
as empresas que cumprirem os requisitos
estabelecidos. O certificado é voluntario e tem
validade de dois anos.

Os requisitos para receber o certificado incluem:
- Implementar programas de satde mental;

- Promover o bem-estar dos trabalhadores;

- Manter transparéncia e prestacao de contas;

- Prevenir o assédio moral e sexual;

- Promover o equilibrio entre trabalho e vida
pessoal.

A Lei 15.097 de 2025

Sancionada pelo presidente Luiz Inacio Lula da Silva e publicada no Diario Oficial da Uniao no
dia 10 de janeiro, estabelece normas para a geracao offshore no Brasil, incentivando o uso de
fontes renovaveis, como a eolica e a solar.

Qtde de ‘/ - X
auditorias Total de Total de
Ano base finalizadas ocorréncias recomendagées Implementada Emandamento Pendente N3o acatada
Base year Nun;l;:pc::tael:jdits Total occurrences recom:::::la tions Implemented In progress Pending Not accepted
2019 9 66 113 93 1 0 19
2020 9 66 94 84 3 0 7
2021 9 85 132 113 16 3
2022 10 47 86 59 11 14 2
2023 9 70 99 55 21 23 0
2024 4 29 37 10 10 17 0
TOTAL 50 363 561 414 62 54 31

Implementada - Sugesté&o ja implementada -
Tempo médio de

implementagéo
de agdes:
273 dias

Em andamento - O setor ja iniciou as agdes necessarias para implementar a sugestao

Pendente - O setor ndo apresentou nenhuma informagéo nem evidéncia desde a auditoria

Né&o acatada - O setor ndo acatou a sugestdo da Auditoria

* Quantidade de auditorias considera Processos de Apuragéo de Responsabilidade e Auditorias Especiais
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